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REGISTRO DE APROBACION

Rubro Cargo Firma
Aprobado Ing. Gean Carlos Mendoza Zufiga

por: Presidente del Comité de Transparencia
Elaborado Ab. Marfa Medrano Garcés

por: Secretaria del Comité de Transparencia
Revisado Ing. Karina Gonzalez Rivas

por: Responsable de la Informacidn
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) Responsable de la administracién del

Revisado ; i i
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ANTECEDENTES. -

La nueva Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica (LOTAIP), entrd en vigencia,
a traves de su publicacion en el Segundo Suplemento del Registro Oficial N.2 245 del 7 de febrero de
2023y en su articulo 12 dispusc que {a Defensoria del Pueblo de Ecuador es el drgano rector en materia
ce transparencia y accese a la informacién publica, encargada de la promocidn vy vigilancia de las
garantias establecidas en esta ley y su reglamento general.,

El Reglamento General de la LOTAIP, fue emitido mediante Decreto Ejecutive No. 124 del 19 de enero
de 2024 y publicadc en el Suplemento del Registro Oficial N.2 484 del 24 de enero de 2024.

Con Resolucion No. C15-DPE-CGAJ-2024 del 4 de abril de 2024, publicada en el Tercer Suglemento del
Registro Oficial N.2 537 del 11 de abril de 2024, el Defensor del Puebio Encargado, expidic el “Instructivo
para la Aplicacién de los Pardmetros Técnicos en el Cumplimiento de los Mecanismos Exigibles para
Garantizar el Derecho Humano de Accese a la Informacidn Publica, a través de la Ley orgdnica de
Transparencia y Acceso a la informacidn Publica (LOTAIP)”; instrumento legal gue determina e!
procedimiento que deben aplicar los sujetos obligados para el cumplimiento de los pardmetros técnicos
establecidos en la Ley Organica de Transparencia v Acceso a la Informacién Péblica (LOTAIP) v su
Reglamento General.

Mediante Resclucién No. 019-DPE-CGAJ-2024 de 11 de abril de 2024, publicadz en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial N.2 540 del 16 de abril de 2024, el Defensor del Pueblo Encargadc,
aprcbd la “Guia metodoldgica integral que regula el cumplimiento de los mecanismos exigibles para
garantizar el derecho humano de acceso o la informacidn publica, a través de la Ley Orgarnica de
Transparencia y Acceso a lo Informacion Publica (LOTAIP)”, es el instrumento metodoldgico que los
sujetos obligados deben aplicar de manera efectiva para generar confianza en la poblacién scbre la
administracion de los recursos publicos que, a su vez permita activar mecanismos de control social para
prevenir la corrupcion y fomentar la cultura de transparencia y acceso a la informacion publica en la
gestidn plblica nacional.

El articulo 16 del instructivo para la aplicacién de los pardmetros técnicos, sobre el informe mensual de
transparencia activa, dispone que el comité o la perscna oficial de transparencia deberd emitir un
informe mensual dirigido a la méxima autoridad institucional v le alertara sobre particularidades que
requieran fz toma de decisiones o correctivos.

El articulo 24 del instructive descrito en parrafos precedentes, relacionado con el informe mensual de
transparencia pasiva, dispone que el comité o la persona oficial de transparencia emitird un informe
mensual dirigido a la maxima autoridad institucional y le alertard sobre particularidades que requieran
{a tomz de decisiones o correctivos en cuante al registro de las solicitudes en el Portal Nacional de
Transparencia y sobre los plazos de respuesta establecidos en la nermativa vigente.

El articulo 47 def instructive en referencia, sobre el informe mensual de transparencia focalizada,
dispone gue el comité o la persona oficial de transparencia deberd emitir un informe mensual dirigido
a la maxima autoridad institucional, en lz que le alertara sobre particularidades que requieran la toma
de decisiones o correctivos en cuanto a la informacién proactive que es identificada desde el
requerimiento por parte de las personas, cue se constituye en informacidn de interés gue busca cubrir
las necesidades detectadas.



En el articulo 52 del instructive para la aplicacidn de los parametros técnicos relacionados con la
transparencia colaborativa, se dispone que el comité o la persona oficiat de transparencia, emitird un
informe mensual dirigide a la maxima autoridad institucional v le alertara sobre particularidades que
requieran la toma de decisiones o correctivos sobre la implementacién de mecanismos que utilice para
identificar las necesidades de transparencia colaborativa.

Mediante Reglamento No. BCBS-PJB-2025-010, se conformd el Comité de Transparencia del
Benemérito Cuerpe de Bomberos de Samboronddn £n su articulo 4 y 5, se establece |a obligacion de
“Flaborar el informe sobre el cumplimiento de los pardmetros legales, metodoldgicos y técnicos emitidos
por lo Defensoria del Pueblo de Ecuador, sobre las transparencias activa, pasiva, focalizada y
colaborativa que serd aprobado por quien el comité de transparencia y remitida a la maxima autoridad
con las alertas sobre particularidades que requieran lo toma de decisiones para garantizar a todas las
personas el derecho humano de acceso a la informacidn publica”.

Ii GESTION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA / PERSONA OFICIAL DE TRANSPARENCIA. -

Fl Comité de Transparencia del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Samboronddn, a fin de cumplir con
las disposiciones normativas emitidas en la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica, su reglamento general y los instrumentos legales, metodoldgicos y técnicos emitidos por la
Defensoria del Pueblo de Ecuador como dérgano rector en materia de transparencia y acceso a la
informacién publica, realizé la sesién mensual del mes de junio del afio en curso, en la que se aprobd la
oublicacién de la informacién generada en el mes de mayo, a través del Portal Nacional de
Transparencia como Unico repositorio nacional de cumplimiento obligatorio para los sujetos obligados
que administran recursos publicos, conforme el siguiente detalle:

FECHA DE .
REUNIGN PARTICIPANTES ORDEN DEL DIA
* Ing. Gean Carlos Mendoza
Zdfiga
Presidente del Comité de
Transparencia
»  Ab. Marfa Medrano Garcés
Secretaria del Comité de . . . “ I
) s Revisién y aprobacidn mediante el “rol supervisor
Transparencia L . L.
e Ine Karina Gonzilez Riva de la publicacion de la informacion generada por las
12/06/2026 ne: Lhwas Unidedes Poseedoras de la Informacidn {UPI) y
Responsable de |a Informacion A \
{Anexo 1} cargadas en el PNT relacionada con la transparencia

Ing. Gabriel Andrade Mora
Responsable de la
administracién del contenido
del enlace “Transparencia” del
sitic web de! Benemérito
Cuerpo de Bomberos de
Samboronddn

activa, focalizada y colaborativa con fecha de corta
31 de mayo del 2026.

Una vez verificada la asistencia y aprobado e! orden dia, se inici¢ la sesidn con las personas integrantes del
comité de transparencia, segin lo que se describe a continuacion:



Se procedid con la revisidn de las matrices de las transparencias activa, focalizada y colaborativa;
a fin de verificar que éstas se encuentren acorde a los instrumentos legzles, metodolégicos v
técnicos emitidos por la rectorfa en materia de transparencia y acceso a la informacién plblica.
Ademas, sobre la transparencia pasiva, no hubo solicitudes de acceso a la informaciéon pdblica.

En la revisidn, se verificd que las matrices de las transparencias activa, focalizada v colaborativa
no tuvieron observaciones; por lo tanto, se aprobd la carga de la informacidn en el Portal Naciona!
de Transparencia. En cuanto a la transparencia pasive, se verificd que todas las sclicitudes
ingresadas en el mes fueron respondidas dentro del plaze y existen C solicitudes gue aln se
ancuentran por resporder dentro dei plazo.

Por unanimidad, las personas integrantes del comité de transparencia aprobaron el contenido de
las matrices de las transparencias activa, focalizada y colaborativa con la informacion generada en
el mes de mayo de 2026.

El presidente del comité de transparencia procedio con la aprobacion de cada una de las matrices
de las transparencias activa, focalizada y colaborativa en el Portal Nacional de Transparencia, con
lo cual dicha informacidn quedd publicada para el acceso de las personas en general.

Una vez fueron aprobadas las matrices de las transparencias activa, focalizada y colaborativas en
el Portal Nacional de Transparencia y revisada la transparencia pasiva scbre las solicitudes de
acceso a la informacion publica que ingresaron y se tramitaron en el mes de reporie, se comunicd
a las perscnas integrantes del comité de transparencia, que se procederd a notificar los enlaces
de las transparencias por correo  electrénico  al  drea de Tecnologia
https://www.dpe.gob.ec/transparencia-2025/, a fin de que los publique en las carpetas de cada
una de las transparencias del mes en el gue se ha generado la infermacién.

{It ALERTAS SOBRE PARTICULARIDADES IDENTIFICADAS EN EL MES DE REPORTE, -

Se alcanzo el 100% de cumplimiento de la transparencig activa, segin disposiciones del articulo
19 de la LOTAIP, tanto en las obligaciones generales como especifica, correspondiente a la
informacion generada en el mes de mayo de 2026.

Anexo 2: capturas de pantzllas de la informacion aprobada y publicada en el Portal Nacional de
Transparencia.

Se logrd el 100% de cumplimiento de fa transparencia focalizada, segin disposiciones del nimero
10 del articulo 4 de la LOTAIP y del articulo 16 de su reglamento general, correspondiente a la
informacién generada en el mes de mayo de 2026.

Anexo 3: capturas de pantallas de la informacion aprobada vy publicada en el Portal Naciona! de
Transparencia.

Se alcanzd el 100% de cumplimiento de la transparencia colaborativa, seglin disposiciones del
numero 9 del articulo 4 de la LOTAIP y de los articulos 17, 18, 19 y 20 de su reglamento general,
correspondiente a la informaciéon generada en el mes de mayo de 2026.

Anexo 4: capturas de pantallas de la informacidn aprobada v publicada en el Portal Nacional de
Transparencia.



e Se alcanzo el 100% de cumplimiento en la transparencia pasiva, ya que no existieron solicitudes
ciudadanas de acceso a la informaciéon publica para ser atendidas. Sin embargo, se mantuvo la
disponibilidad operativa y administrativa para responder a cualquier requerimiento que pudiera
presentarse.

Anexo 5: capturas de pantallas de |a transparencia pasiva en el Portal Nacional de Transparencia,
con las solicitudes de acceso a la informacion publica que evidencian que han sido respondidas
dentro del plazoy las que auln se encuentran por responder por no cumplirse el plazo respectivo.

Se informa a la maxima autoridad institucional que, sobre |a transparencia activa, durante el mes
de reporte, se ha evidenciado que los procesos desconcentrados si estan reportando en su
totalidad las reuniones y audiencias a las que asisten o generan; por lo que no se genera alerta.

Se informa a la maxima autoridad institucional que, sobre la transparencia focalizada, no se
emiten alertas en el mes de reporte, ya que la informacién mensual se sistematiza a través de la
matriz en linea que permite consolidar la informacién de todas las unidades poseedoras de la
informacion institucional.

Se informa a la maxima autoridad institucional que, sobre |la transparencia colaborativa, durante
el mes de reporte, se ha evidenciado que no existieron solicitudes; por lo que no se genera alerta.

Se informa a la maxima autoridad institucional que, sobre la transparencia pasiva, no se emiten
alertas en el mes de reporte, en virtud de que las unidades poseedoras de la informacién en los
procesocs desconcentrados que tienen roles de carga en el Portal Nacional de Transparencia han
aplicado a cabalidad el instructivo interno que regula el manejo y tratamiento de las solicitudes
de acceso a la informacion publica, tanto en la Primera Jefatura (cabecera cantonal) como en la
Estacion de la Puntilla perteneciente al Benemérito Cuerpo de Bomberos de Samboronddn.

Este informe se emite a la maxima autoridad institucional, con el propésito de poner a su
conecimiento el proceso efectuado para garantizar el acceso libre a la informacion publica de las
transparencias activa, pasiva, focalizada y colaborativa, en cumplimiento de las disposiciones
establecidas en la LOTAIP, su reglamento general y los instrumentos legales, metodoldgicos y
técnicos emitidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador como drgano rector en materia de
transparencia y acceso a la informacidn publica.

Particular que comunicamos para los fines legales correspondientes.

Atentamente,

alista de Planificacion Il
RESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE SAMBORONDON






ACTA No. CDT-BCBS-2026-011
REUNION DE COMITE DE TRANSPARENCIA

En la ciudad de Samboronddn, a los 12 dias dal mes de junio del afio dos mil veintiséis, se redne el
Comite de Transparencia del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Samboronddn, en virtud de la
convecatoria realizada por la secretaria del Comité, mediante Convocatoria No. 011-CDT-BCBS-
2026 del 05 de junio del 2026, por el presidente del comité, al tencr de la siguiente orden de! dia:

1. Revision y aprobacion mediante el “rol supervisor” de la publicacion de la informacién
generada por las Unidades Poseedoras de la informacion (UP1} y cargadas en el PNT relacionada
con la transparencia activa, focalizada y colaborativa con fecha de corte 31 de mayo del 2G26.”

1. ASISTENTES:

Asistertes al Comite de Transparencia:

Nombre y Apellidos Cargo Area
o i Analista de
Ing. Gean Carlos Mendoza Zdfiiga Presidente .
Planificacion

Analista de Asesoria

Ab. Marfa Medrano Garcés Secretaria o
Juridica

Directora
Ing. Karina Gonzdlez Rivas Responsable de la Informacién Administrativa
Financiera

Responsable de fa administracién
del conienido del enlace
ing. Gabriel Andrade Mora “Transparencia” del sitio web del Analista de Tecnologia
Benemérito Cuerpo de Bomberos
de Samboronddn

Por lo que siendo el diay la hora sefialada en Ia convocatoria del presidente del comité procede a
verificar el guorum necesaric para instalar la reunién, censtatando que se encuentran todos los
miembros del Comité, con lo que se da inicio a la reunidn.

2. DESARROLLO DE LA REUNION

Punto 1: Revision v aprobacion mediante el “rol supervisor” de la publicacion de la informacion
generada por las Unidades Poseedoras de la Informacidn [UP1) v cargadas en el PNT relacionada
con la transparencia activa, focalizada v colaborativa con fecha de corte 21 de maye del 2026.”

Km. 10 de la Vi{a a Samberondén # 10200 B www bomberossamborondon.gob.ag #@CB_Samborondon
Telfs.- {593) (04)5025041 -2024794 Benemeérito Cuerpo de Bomberos de Samborondén @CB_Samborondon




La secretaria del Comité sefiala que, todas las UPI cargaron la informacion en la carpeta
compartida “Transparencia”, dentro de |a fecha establecida, informacién completa y actualizada.

El presidente del Comité con la revisién de las matrices cargadas en el PNT relacionadas con la
transparencia activa, focalizada y colaborativa, y mediante el “rol supervisor” proceden con la
aprobacién en el Portal Nacional de Transparencia.

El responsable de la administracion del contenido del enlace “Transparencia” procede con la
publicacion del enlace en la pagina Institucional.

3. RESOLUCION:

Realizada la exposicion, los miembros del Comité resolvieran:

3.1.Aprobar las matrices cargadas en el PNT relacionadas con la transparencia actica,
focalizada y colaborativa en el portal Nacional de Transparencia con el “rol supervisor”.

3.2.Publicar el enlace de “transparencia” en la pagina Institucional.

3.3.Remitir el informe de Cumplimiento LOTAIP a la Maxima autoridad hasta el 15 de junio
2026.

Para constancia de lo actuado, suscriben en conjunto los miembros del Comité de Transparencia:

Nombre y Apellidos Cargo Area FIRMA
Ing. Gean Carlos Mendoza . Analista de
o Presidente e i
Zuniga Planificacion Q
/
, , . Analista de Asegorj
Ab. Marfa Medrano Garcés Secretaria ]
luridica
il
Directora
Ing. Karina Gonzalez Rivas | Responsable de la Informacion Administrativa /
Financiera
Responsable de la
administracién del contenido
. del enlace “Transparencia” del Analista de
Ing. Gabriel Andrade Mora . L. .
sitio web del Benemérito Tecnologia
Cuerpo de Bomberos de
Samboronddn
Km. 10 de la Via a Samborondon # 10200 @R www bomberossamborondon.gob.ec (] @CB_Samborondon
Telfs.: (593) (04)5025041 -2024794 Benemérito Cuerpo de Bomberos de Samborondén @CB_Samborondon

| SIRVIENDO CON ABNEGACION Y DISCIPLINA DESDE 1880




15/6/28, 8:01 Portal Nacionai de Transparencia
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— o) e GEAN CARLOS MENDOZA ZURIGA] . .
- %‘éﬁ?ﬁpfﬁsﬁ{:fﬁ [ Ver Perfil Ayuda Salir
Gupeostala il rpclanul Supervisora PNT i

Transparencia Activa |

En esta seccidn pugdes publicar los confuntos ge datos, metadatos v dicclonatio para cada una de las abligaciones de transparencia activa.
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g, Numeral 1.1 i

Estructura organica

. Numeral 1.2

*  Base Legal regulaciones procedimientos internos
s Numeral 1.3

i \x"} . -

= Metas y Objetivos

™, Numeral 2

i3

Directorio y distributivo personal de la entidad

e f
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MNumeral 3
o

Remuneraciones ingresos adicionales

s Mumeral 4

1y

bl . . -
Detalle Licencia y comisiones

. Numeral 5-22

-

-Servicios formularios formatos tramites

- Numeral 8 o

Presupuesto de la institucion

s MNUMReral 7

Resuitados de las auditorias internas y gubernamentales

-~ Numeral 8
!

Procesos de contratacion publica

MNumeral & i

Listado de empresas y personas que han incumplido contratos

Numeral 10

Planes y programas

hitps:Atransparencia. dpe.gob.ec/adminfransparency/aciive
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Partal Nacional de Transparencia

Ver Perfil
Gupemstatc o sl Supervisora PNT

Numeral 12

Mecanismos rendicion cuentas

Numerat 13

Viaticos infermes de trabajo y justificativos de movilizacion

Numeral 14

Responsables del acceso de informacion publica

Numeral 15

Texto integro de los contratos colectivos vigentes y reformas

Numeral 16

indice informacion reservada

Numeral 17

Audiencias y reuniones autoridades

Numeral 18

Detalles de convenios nacionales e internacienales

Numeral 12

Detalle donativos oficiales y protocolares

Numeral 20

Registro de activos de informacion frecuente y complementaria

Numeral 21

Paliticas publicas o informacion grupo especifico

Numerat 23

Detalie personas servidoras publicas con acciones afirmativas

Numeral 24

Informacion relevante para el ejercicio de derechos ODS

hitps./transparencia.dpe.gob.ec/adminftransparencylactive

Ayuda

Salir

Eiwlsiy

213



15/6/28, 8:02 Portal Nacional de Transparencia

. i
GEAN CARLOS MENDOZA ZUNIGA| ! .
L Ver Perfil Ayuda Salir

Supervisora PNT

Bienvenido/a al drea de gestion de LOTAIP de
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE SAMBORONDON

ATENCION: Los datos perscnales constantes en el registro de una Solicitud de Acceso a la Informacion Publica (SAIP), asi como los
de las personas solicitantes de informacion publica que se recibet directamente desde el registro ciudadane del portal, son de
exclusiva responsabfiidad de cada entidad; por lo gue su uso, manejo o tratamients deberdn enmarcerse en las disposiciones
establecidas en la Ley Organica de Proteccidn de Datos Personales.

Todas las solicitudes Sollcitudes respondidas Solicitudes sin responder

Solicitudes
Buscar Filtrar por estado '
Q, Buscar por N° SAIP o Entidac | @ ——nns v recibids oo
Ne NO. SAIP § SOLICITANTE % FECHA DE ENVIO & DIAS TRANSCURRIDOS $ ESTADO &

No hay datas

Partal Macional de Transparencia 2024

hitps:/ftransparencia.dpe gob.aclfadmin/reports i
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Transparencia Focalizada

‘_'L Transparencia Focalizada i

Transparencia Focalizada

' 14/8/2025 - 09h03
3, Transparencia Focalizada
i
wed 12/9/2025 - 11h05
¢~ iransparencia Focalizada
3 b
" 13/10/2025 - 15h54
gw\&_‘ Transparencia Focalizada

= 131112025 - 16h05

-, Transparencia Focalizada

“f 15/12/2025 - 1058

s Garnnds

~ ~ ransparencia Focalizada

T 14[1/2026 - 16018

Transparencia Focalizada

13/2/2026 - 16h02

Transparencia Focalizada ir

13/3/2026 - 09h08

Transparencia Focalizada

14/4/2026 ~ 15h53

Transparencia Focalizada

< 14/5/2026 - 16h01

Anterior 1 2 Siguiente

Fartal Nacional de Transparencia 2024

hilps:ftransparencia.dpe.gob.ec/adminfiransparency/focalized khal
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Transparencia Colaborativa

l_t Transparencia Colaborativa

Transparencia Colaborativa

14/8/2025 - 09h08

= Transparencia Colaborativa

Tt 12/9/2025 - 11h08

Anterior  Siguiente

Partal Macional de Transparencia 2024

hltps:iitransparencia dpe . gob, ec/adminfiransparencyfcollaborative 1/



