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ANTECEDENTES. -

La nueva Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la informacién Publica (LOTAIP}, entrd en vigencia,
a través de su publicacidn en ef Segundo Suplemento del Registre Oficial N.2 245 del 7 de febrero de
2023 y en su articulo 12 dispuso que la Defensoria del Pueblo de Ecuador es el drgano rector en materia
de transparencia y acceso a la informacién pudblica, encargada de la promocidn vy vigilancia de las
garantias establecidas en esta ley y su reglamento general.

El Reglamento General de la LOTAIP, fue emitide mediante Decreto Ejecutivo No. 124 del 19 de enero |
de 2024 y pubiicado en el Suplemento del Registro Oficial N.% 484 del 24 de enero de 2024,

Con Resolucidn No. 015-DPE-CGAJ-2024 def 4 de abril de 2024, publicada en el Tercer Supiemento del
Registro Oficial N.2 537 del 11 de abril de 2024, el Defensor del Pueblo Encargado, expidid el “instructivo
para la Aplicacién de los Parametros Técnicos en el Cumplimiento de los Mecanismes Exigibles para
Garantizar el Derecho Humano de Acceso a la Informacion Publica, a través de la Ley orgdnica de
Transparencia y Accesc a la Informacion Publica (LOTAIP)”; instrumento legal que determina el
procedimiento que deben aplicar los sujetos obligados para el cumplimiento de los parametros técnicos
establecidos en la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la informacidn Pablica (LOTAIP} v su
Reglamento General.

Mediante Resolucion No. 019-DPE-CGAJ-2024 de 11 de abril de 2024, publicadz en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial N.2 540 del 16 de abril de 2024, el Defensor del Pueblo Encargado,
aprobd la “Guia metodoldgica integral que reguia el cumplimiento de fos mecanismos exigibles para
garantizar el derecho humano de acceso a la informacion publica, a través de la Ley Orgénica de
Transparencia y Acceso a la Informacicn Publica (LOTAIP)”, es el instrumento metodoldgico que los
sujetos obligados deben aplicar de manera efectiva para generar confianza en la poblacidn scbre la
administracién de los recursos publicos que, 2 su vez permita activar mecanismos de control social para
prevenir la corrupcién y fomentar |a cultura de transparencia y acceso a la informacion publica en la
gesticn publica nacional.

El articulo 16 del instructivo para la aplicacion de los parametros técnices, sobre ef informe mensual de
transparencia activa, dispone que el comité o la persona oficial de transparencia deberd emitir un
informe mensual dirigido a la maxima autoridad institucional y le alertard sobre particularidades que
requieran la toma de decisiones o correctivos.

E} articulo 24 del instructivo descrito en parrafos precedentes, relacionado con el informe mensual de
transparencia pasiva, dispone que el comité o la perseona oficial de transparencia emitird un informe
mensual dirigidc a la maxima autoridad institucicnal v le alertara sobre particularidades que requieran
la toma de decisiones o correctivos en cuanto al registro de las solicitudes en ef Portal Nacional de
Transparencia y sobre los plazos de respuesta establecidos en la normativa vigente.

El articulo 47 del instructivo en referencia, sobre el informe mensual de transparencia focalizada,
dispone que el comité o la personz oficial de transparencia deberd emitir un informe mensual dirigido
a la maxima autoridad institucional, en la que le alertard scbre particularidades que requieran la toma

de decisiones o correctivos en cuanto a la informacion proactiva que es identificada desde el
requerimiento por parte delas personas, gue'se constituye en informacidn de interés que busca cubrir
las necesidades detectadas. '




En el articulo 52 del instructivo para la aplicacién de los parametros técnicos relacionados con la
transparencia colaborativa, se dispone gue el comité o la persona oficial de transparencia, emitird un
informe mensual dirigido a la maxima autoridad institucional y le alertaré sobre particularidades que
requieran la toma ce decisiones o correctivos sobre la implementacién de mecanismos que utilice para
identificar las necesidades de transparencia colaborativa.

Mediante Reglamentc No. BCBS-PJB-2025-010, se conformd el Comité de Transparencia del
Benemérito Cuerpc de Bomberos de Sambaronddn En su articulo 4 y 5, se establece la obiigacién de
“Elaborar el informe sobre el cumplimiento de los pardmetros legales, metodoldgicos y técnicos emitidos
por la Defensoria del Pueblo de Ecuador, sobre las transparencias activa, pasiva, focalizada vy
colaborativa que serd aprobado por quien el comité de transparencia y remitida a la mdxirma autoridad
con las alertas sobre particularidades que requieran la toma de decisiones para garantizar g todas las
personas el derecho humanc de acceso a la informacian publica”.

[l GESTION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA / PERSONA OFICIAL DE TRANSPARENCIA. -

El Comité de Transparencia del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Samboronddn, a fin de cumplir con
las disposiciones normativas emitidas en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, su reglamento general y los instrumentos legales, metodoldgicos vy técnicos emitidos por la
Defensoria del Pueblo de Ecuador como érganc rector en materia de transparencia y acceso a ia
informacién publica, realizé |a sesién mensual del mes de octubre del afio en curso, en la que se aprobd
la publicacién de la informacidn generada en el mes de octubre, a través del Portal Nacicnal de
Transparencia como dnico repositorio nacienal de cumplimiento ooligatorio para los sujetos obligados
gue administran recursos publicos, conforme el siguiente detalle:

ing. Gabriel Andrade Mora
Responsable de a
administracién del
contenido det enlace
“Transparencia” del sitio
web del Benemérito Cuerpo
de Bomberos de
Samborondén

FECHA DE .
REUNION PARTICIPANTES ORDEN DEL DIA
s |ng. Gean Carlos Mendoza

Zufiiga

Presidente del Comité de

Transparencia

Ab. Maria Medrano Garcés Revisién y aprobacién del acta correspondiente a la

Secretaria del Comité de Sasidn Ordinaria No. 19 del 24 octubre del 2025, del

Transparencia Comité de Transparencia.

Ing. Karina Gonzélez Rivas

Responsable de la fevisidn y aprobacién mediante el “rol supervisor” de
13/11/2025 . N . .

Informacién la publicacién de la informacion generada por las
(Anexo 1)

Unidades Poseedoras de la informacion (UPl) vy
cargadas en ei PNT relacionada con la transparencia
activa, focalizada y colaborativa con fecha de corte 31
de octubre del 20265,

"m_




Una vez verificada la asistencia y aprobado el orden dia, se inicié la sesidn con las personas
integrantes del comité de transparencia, segun lo gue se describe a continuacion:

» Se procediod con la revision de las matrices de las transparencias activa, focalizada y colaborativa;
a fin de verificar que éstas se encuentren acorde a los instrumentos legales, metodoidgicos y
técnicos emitidos por la recterfa en materia de transparencia y acceso a la infermacicon publica.
Ademds, sobre |a transparencia pasiva, no hubo solicitudes de acceso a la informacion publica.

e En la revision, se verificd que las matrices de las transparencias activa, focalizada y colaborativa
no tuvieron observaciones; por |o tanto, se aprobd la carga de la informacién en el Portal Nacional
de Transparencia. En cuanto a la transparencia pasiva, se verificé gue todas las solicitudes
ingresadas en el mes fueron respondidas dentro del plazo y existen O solicitudes que ain se
encuentran por responder dentro del plazo.

e Porunanimidad, las personas integrantes del comité de transparencia aprebaron el contenide de
las matrices de las transparencias activa, focalizada y colaborativa con la informacion generada en
el mes de octubre de 2025.

s E|presidente del comité de transparencia procedié con la aprobacién de cada una de las matrices
de las transparencias activa, focalizada y colaborativa en el Portal Nacional de Transparencia, con
lo cual dicha informacidn quedd publicada para el acceso de las personas en general.

e Una vez fueron aprobadas las matrices de las transparencias activa, focalizada y colaborativas en
el Portal Nacional de Transparencia y revisada la transparencia pasiva sobre ias solicitudes de
acceso a la informacion publica que ingresarony se tramitaron en el mes de reporte, se comunico
a las personas integrantes del comité de transparencia, que se procederd a notificar los enlaces
de las transparencias por correc electrénicc al drez de Tecnologia
https://www.dpe.gob.ec/transparencia-2025/, a fin de que los publique en las carpetas de cada

una de las transparencias del mes en &l que se ha generado la informacion.

o Il ALERTAS SOBRE PARTICULARIDADES IDENTIFICADAS EN EL MES DE REPORTE. -

e Se alcanzd el 100% de cumplimiento de la transparencia activa, segln disposiciones del articulo
19 de la LOTAIP, tanto en las obligaciones generales como especifica, correspondiente a la
informacidn generada en el mes de octubre de 2025.

Anexo 2: capturas de pantallas de la informacién aprobada y publicada en el Portal Nacional de
Transparencia.

e Selogré el 100% de cumplimiento de la transparencia focalizada, segun disposiciones del numero
10 del articuio 4 de la LOTAIP v del articulo 16 de su reglamento general, correspondiente a la
informacién generada en el mes de octubre de 2025.

Anexo 3: capturas de pantallas de la informacién aprobada y publicada en el Portal Nacional de
Transparencia.

e Se alcanzd el 100% de cumplimiento de la transparencia colaborativa, segun disposiciones del
namero 9 del articulo 4 de la LOTAIP y de los articulos 17, 18, 19 y 20 de su reglamento general,
correspondiente a la informacién generada en el mes de octubre de 2025.




Anexo 4: capturas de pantallas de la informacién aprobada y publicada en el Portal Nacional de
Transparencia.

Se alcanzd el 100% de cumplimiento en la transparencia pasiva, ya gue no hubo solicitudes
ciudadanas de acceso a la informacion publica para ser atendidas. Sin embargo, se mantuvo la
disponibilidad cperativa y administrativa para responder a cualquier requerimiento que pudiera
presentarse.

Anexo 5: capturas de pantallas de la transparencia pasiva en el Portal Nacional de Transparencia,
con las solicitudes de acceso a la informacién publica que evidencian que han sido respondidas
dentro del plazo y las que adn se encuentran por responder por no cumplirse el plazo respectivo.

Se informa a la méxima autoridad institucional que, sobre |a transparencia activa, durante el mes
de reporte, se ha evidenciado que los procesos desconcentrados si estan reportando en su
totalidad las reuniones y audiencias a las que asisten o generan; por lo gue no se genera alerta.

Se informa a la maxima autoridad institucional gue, sobre la transparencia focalizada, no se
emiten alertas en el mes de reporte, ya que la informacién mensual se sistematiza a través de la
matriz en linea que permite consolidar la informacién de todas las unidades poseedoras de la
informacidn institucional.

Se informa a la maxima autoridad institucional gue, sobre la transparencia colaborativa, durante
el mes de reporte, se ha evidenciado que no existieron solicitudes; por lo que no se genera alerta.

Se informa a la mdxima autoridad institucional que, sobre |a transparencia pasiva, no se emiten
alertas en el mes de reporte, en virtud de gue las unidades poseedoras de la informacidn en los
procesos desconcentrados que tienen roles de carga en el Portal Nacional de Transparencia han
aplicado a cabalidad el instructivo interno que regula el manejo y tratamiento de las solicitudes
de acceso a la informacion publica, tanto en la planta central como en cada proceso
desconcentrado.

Este informe se emite a la maxima autoridad institucional, con el propdsito de poner a su
conocimiento el proceso efectuado para garantizar el acceso libre a la informacion pablica de las
transparencias activa, pasiva, focalizada y colaborativa, en cumplimiento de las disposiciones
establecidas en la LOTAIP, su reglamento general y los instrumentos legales, metodolégicos y
técnicos emitidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador como organo rector en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica.

Particular que comunicamos para los fines legales correspondientes.

Atentamente,

nalista de Planificacion Il
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE SAMBORONDON
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ACTA No. CDT-BCBS-2025-020
REUNION DE COMITE DE TRANSPARENCIA

En la ciudad de Samboronddn, a los 13 dias del mes da noviembre del afic dos mil veinticinco, se
redne el Comité de Transparenciz del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Samboronddn, en
virtud de la convocatoria realizada por la secretaria del Comité, mediante Convocateria No. 020-
CDT-BCBS-2025 del 13 de noviembre del 2025, por el presidente del comite, al tenor de la
siguiente orden del dia:

“1. Revision y aprobacion del acta correspondiente a la Sesicn Crdinaria No. 19 def 24 de
octubre del 2025, def Comité de Transparencia.

2. Revisidn y aprobacién mediante el “rol supervisor” de lo publicacion de la informacicn
generada por las Unidades Poseedoras de la informacién (UPI) y cargadas en el PNT relacionada
con la transparencia activa, focalizada y colaborativa con fecha de corte 31 de octubre def 2025

1. ASISTENTES:

Asistentes al Comité de Transparencia:

Nombre y Apellidos Cargo Area
. ! ) . —
Ing Gear‘ﬂ. Carlos Presidente Analista de Planificacion
Mendoza ZUfiga
Ab, Maria Medrano . Analista de Asesoria
. Secretaria e
Garcés Juridica
Ing. Karina Gonzdlez Directora
Ri\gf:as Responsable de la Informacidn Administrativa
Financiera
. Responsable de la administracion del contenido del
ing. Gabriel" Andrade p o " . ,
enlace “Transparencia” del sitio web del Analista de Tecnolegia

Mara

Benemérito Cuerpo de Bomberos de Samboronddn

Por lo que siendo el dia y la hora sefialada en la convocateria del presidente del comité procede
a verificar el quorum necesario para instalar fa reunion, constatando gue se encuentran todos los
miembros del Comité, con lo gue se da Tnicio a la reunidn.

2. DESARROLLO DE LA REUNION

Punto 1: Revision vy aprobacién mediante el “rol supervisor” de la publicacién de [a informacion
generada por las Unidades Poseederas de la Informacién [UPI) v cargadas en el PNT relacicnada
con la transparencia activa, focalizada v colaborativa con fecha de corte 31 de octubre del 20257

La secretaria del Comité sefiala que, todas las UPI cargaron la informacion en la carpeta
compartida “Transparencia”, dentro de |a fecha establecida, informacién completa y actualizada.

El presidente del Comité con la revision de las matrices cargadas en el PNT relacicnadas con la
transparencia activa, focalizada vy colaborativa, y mediante el “rol supervisor” ‘proceden con la
aprotacidn en el Portal Nacicnal de Transparencia.

Ei responsable de la administracién del contenido del enlace “Transparencia” procede con la
publicacion del enlace en la pagina Institucional.




3. RESOLUCION:

.

2

gRorS

o 4

Realizada la exposicidn, los miembros del Comité resolvieron:

3.1.Aprobar el Acta No. CDT-BCBS-2025-019, correspondiente a la Sesion Ordinaria No. 19
del 24 de octubre del 2025, del Comité de Transparencia.
3.2.Aprobar las matrices cargadas en el PNT relacionadas con la transparenciz actica,

focalizada y colaborativa en el portal Nacional de Transparencia con e

3.3.Publicar el enlace de “transparencia” en la pagina Institucional.
3.4.Remitir el informe de Cumplimiento LOTAIP a la Mdxima autcridad hasta el 15 de

noviembre del 2025.

rol supervisor”.

Para constancia de lo actuado, suscriben en conjunto los miembros del Comité de Transparencia:

Nombre y Apellidos Cargo Area FIRMA
Ing. Gean Carlos Mendoza . Analista de _ P
- Presidente G
Zufiiga Planificacién /
, , Analista de Asesoria
Ab. Maria Medrano Garcés Secretaria . L > !
luridica
Directora /
Ing. Karina Gonzalez Rivas Responsable de la Informacion Administrativa
Financiera
Responsable de la
administracién del contenido
. del enlace “Transparencia” del Analista de
Ing. Gabriel Andrade Mora o P o : ;
sitio web del Benemérito Tecnologia

Cuerpo de Bomberos de
Samboronddn
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{ar&e} A rAa
TRANSPARENCIA

[ T.Activa

8 Reportes T. Activa
B2 1. Pasiva
T.Focalizada

v T.Caolaborativa
9 ysuarios

institucion

R
LUERPO DE BOMBERDS
R BAMBORINGON

Portal Maclonal de Traneparencla

Publicaciones T. Activa | octubre de 2025

Periodo

Selecciona un perioda

NUMERAL

11 Estructura organica

1.2 Base Legal regulaciones procedimientos internos
1.3 Metas y Objetlvos

2 Directorio y distributivo personal de la entidad

3 Remuneraciones ingresos adicionales
R

5-22 -Servicios formularios formatos tramites

6 Prasupuesto de {3 nstitucion

8 Procesos de contratackén publica

9 Listado de empresas ¥ personas gque han incuemplido contratos

10 Planes y programas

71 Contratos de créditos axternos o internos

12 Mecanlsmos rendlclon cuentas

13 Vlatlcos Informes de trabalo y jusiificativos de movlilzaclén

14 Responsables del acceso de informacion puslica

a Ape. 44,

PUBLICADO

13/11/2025 - 15h26

- 13/11/2025 - 15126

13/1/2025 - 15h26

13/11/2025 - 15h26

C13/11/2025 - 15h26

13/1{2025 - 15h26

 13/17/2025 - 15h26

13/11/2025 - 15h26

13/1/2025 - 15h28

131772025 - 15h3

13/11/2025 - 1Sh3a2

{13/11/2025 - 15046

¢ 13/11/2025 - 15h38

13/11/2025 ~ 15h47

 13/17/2025 - 15h

| 131112025 - 15h39 |

GEAN CARLOS MENDOZA ZURIG)

Supervisora PNT

A‘ Ver Perll

& lﬁ i
Conjunto de datos
BB A
Conjunto de da;:us
X
Metadatos
BB B
Cenrjunto de datos
ﬁ ﬁ . ﬁ
Conjunte de datos

BB
Metadatos
BB
Conjunta de dates
B E A
Cenjunto da datos

Conjunto de datos

B BB
Conjunto de datos
I
Conjunte de datos
E -
Conjunto de datos
BB &
Conjunte de datos
B & B
Conjunto de datos
Copjunto de datos

T

Canjunte de datas

B E B

B BN

ARCHIVOS PURRLICADDS

BB B

Metadatos

BB K
Metadatos

Diccionaria

BB &

Metadatos

Metadates

Diccionario
LT ]
Metadatos

BB

Metadatos

o]
B
Metadatos

E B

Metadatos

&

-

Metadatas

I

Metacdatos

BE B
BB

Metadatos

&
BE S
Metadatos o _'

Metadatos

Ayuda

L Dbsddnarh

BED

Sl  Biprionark »

Salir

B E A

Dlccionario

BOE B
Dicclonario

Conjuntd de datos

EE N

Dicclonarlo

BB A

Blccionaria
E B B
Canjuntc de datos

B & B

Diccionario

BB OB
Dicclonario

Dicclanarla

B &M

Dicclonaria

B

Diceienarlo

B

Dicclonaria
B BB
) Diteionaris
BB B

" Dleglonario




1241125, 16:04
[ T.Activa
@ Reportes T. Activa
4 T, Pasiva
[@ T.Focalizada
~" T.Colaborativa
©  Usuarios

-~

Institucicn

H

CURRPO DE BOMBERDS
DE SAMBORONDON

o,

Partal Naclonai da Transparencis,

15 Texto inteqro de los contratos colectivos vigentes y reformas

16 Indice informacion reservada

19 Detalle donatives oficlales y protecotares

20 Reglstro de activos de Informacion frecuente y complementaria

21 Politicas publicas v informacion grupo especifico

23 Detalle personas servidoras publlcas con acciones afirmativas

24 informacion relevante para el gjercicio de derechos CDS

1311/2025 - 15ha2
13/11/2025 - 1542
1312025 - 15h4a3
13/11/2025 - 16h52
" 13{112025 - 1603

13/11/2025 - 15054

13/11/2025 - 15h38

13/11/2025 - 15h59

. 13/11/2025 - 16h00

GEAN CARLOS MENDGZA ZURIC)

Supervisora PNT

Ayuda Sallr

Mo B B B i B EE RS

Conjunto de dotos

BE & B
Conjunto de datos
BaE
Conjunto de datos
ﬁ ﬁ . S
Corjunto de datos

B & &

Conjunto de datos

BE D
Conjunto de datos
Conjunie de datos

B BB

Conjunte de datos

i [

Conjunto de datos

A‘ Ver Perfll
Metadatos

B &
Metadatos

B B
Metadatos
ﬁ &%.
Metadatos

Metadatos
BB
Metadatos
Metadatos
B &
Matadatos

Metadatos

Diceionario

B E BB

Diccionarlo

B BEER

Dicelanarlo

B BB E

Blcclanario

B OB BN

Dfecionario

i B B A
Diccionaria

BobE B

Dicclonarly

B B

Dicclonario

Portal Nacienal de Transparancla 2024

perd
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[i# T.Actva

@ Reportes T. Activa
% T, Pasiva

=} T.Focalizada

" TColabaratlva
2 Usuarios

)

Institucian

CLIERPD DE AOMBEROS
DE SAMBORIMOON

hitpa ot gt il

. Transparencia Focaiizada

A4, Transparencia Focalizads

Transparengia Focalizada

14/8/2025 - 09h03

Transparencia Fecalizada
12/8/2025 - 11h0Q5

Transparencia Facallzada

13/10/2025 - 15h54

Transparencia Focalizada
13/11/2025 - 16has5

Poral Hacional da Transparanca

CEAN CARLOS MENDOZA ZUFIG,

Festial Maclonat e Transpa ENEE dhd
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hitpa

el nag ol de
TRAGERRRENCIA

T.Activa

# Reportes T. Activa
£2 T, Pasiva

5 T.Facalizada

~ T.Colaborativa
,.Q‘ Usuaries

Institucidn

CLERPO DE BEMBEROS
DE SAMBORONDON

Ao .gab

Transparencia Colaborativa

it

3

L

‘Transparencia Calaborativa

Transparencia Colaharativa

14/8/2025 - 09h08

Trarsparencia Colaborativa
12/9/2025 - 11h08

Poral Nacional de Transparencia

GEAN CARLGS MENDOZA ZUNIG.

Ayuda

Pt s

Saiir

sl e Franiapearshy 3404

1"




141125, 10:48
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RANSRARENCIA

@ T.Activa
# Reportes T. Activa
A 1. Pasiva

T.Focalizada

il

T.Coiaborativa

Usuarios

o <

Institucion

CURRPD DE BOMREROS
DE SAMBORONDON

Iitigs Mranejarencis dipe goi semhdininfeparis
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K ﬂ Ver Perfil Ayuda Satir
Suparvisora PNT

ATENGION: Los datos personales constantes en el registro de una Sollcitud de Acceso a la Informacion Pubilca (SAIP), asf como los de las personas
solicitantes de informacion publica gue s& reciben directamenta desde ef registro cludadano del porial, son de exclusiva responsabilidad de cada entidad; por
10 que 5u UsD, manejo o tratamientn deberdn enmarcarse en las disposiclones astabiecidas en la Ley Organica de Protecslén ge Datos Personales.

Tedas las soiiciudes Sollcitudes respondidas Sofcitudes sin respender

Solicitudes
Buscar Fittrar par estada
i Buscar par N° SAIP o Entidac .

N* NO. SAIP? SOLICITANYE ¢ FECHA DE ENVID 9 DiAS TRANSGURRIDOS © ESTADO §

No hay datos
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Fortal Naclanal de Traneparanch

" Transparencia Activa |

En esta ssccidn puades publicar los conjuntos do datos, nstagatos ¥ diccfonario para cada una ds |as obligaciones de ransparencia activa.

Numerat 1.1

" Estructura orgdnica

Numeral 1.2

Hase Legal regulaciones procedimientos internos

Numeral 1.2

= Metas y Objetivos

Numeral 2

! Directorio y distributivo personal de la entldad

Numeral 3

Remuneraciones ingresos adicionales

g, NUmeral 4

Detaile Licencia y comisiones

b, Numeral §-22

)

b -Searvicios formularios formates tramites
Numeral &

" pregupuesto de la institucion

s Numeral 7

Resultados de {as auditorfas internas y gubernamentales

Numeral 8

Procesos de contratacién publica

Numeral @

~  Listado de empresas y personas gue han incumplido contratos

Numeral 10

Planes y programas

Numeral 11

Contratos de créditos externos o Internos

Numeral 12

Mecanismos rendicion cuentas

Numeral 13

Numeral 14

e

Responsables del acceso de informacion pubiica

Numeral 15

MNumeral 16

P

iy
<3

indice Informaclon reservada

Numeral 17

GEAN CARLOS MENDOZA ZURIS:

Viaticos Informes de trabajo y justificativos de moviizacion

Yexto integro de los contratos cofectivas vigentes y reformas

Ayuda

legangseiz 0
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£ Usuarios
Institucicn

CUERPD DE DOMBEHOS
DE SAMBORDNDON

Hyea.

I

Portal Naclonai da Trarsparensla

Numeral 18

Detalles de convenios nacionales e internacionates

Numeral 19

Detalle donatlvos oficiales y protocalares

Numeral 20

Registro de activos de informacion frecuente y complementaria

wv Numeral 21

~  Politicas publicas o informacion grupo especifico

Numeral 23

.

= petalle personas servidoras publicas con acciones afirmativas

Numeral 24

o
iy

Informacion relevante para el ejercicio de derechos QDS
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ﬁ Ver Perfil Ayuda Salir
Supervisora PhT
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